
 

 

GUIDELINE GÉNÉRALE – Prix Vina 

Lovainjafy 

1. Objectif :  

La construction d’une économie durable et inclusive constitue un levier essentiel pour l’atteinte des 

Objectifs du Développement Durable. Avec le Prix Vina Lovainjafy, réalisez vos projets économiques 

à fort impact environnemental et social grâce à un accompagnement technique et financier.  

Le concours Vina Lovainjafy est conçu pour identifier, soutenir et accompagner quatre projets 

innovants et viables, développés par des entreprises sociales ou traditionnelles, quels que soient leurs 

secteurs d’activité. Chaque initiative sélectionnée doit répondre à un ou plusieurs défis sociaux et/ou 

environnementaux, tout en s’inscrivant dans les thématiques des Objectifs de Développement Durable 

(ODD). En encourageant ces projets, Vina Lovainjafy vise à promouvoir des modèles responsables et 

à favoriser un impact positif et durable sur la société et l’environnement.  

2. Thématiques (liste non exhaustive)  

Ce concours s’adresse aux projets d’entreprises qui contribuent concrètement à la transformation 

écologique, sociale et économique de nos sociétés, dans les secteurs suivants :  

 Agriculture durable et sécurité alimentaire ; 

 Solutions numériques pour l'inclusion sociale ; 

 Financement pour l'adaptation au changement climatique - conservation de la biodiversité ; 

 Écotourisme durable ;  

 Infrastructures durables ; 

 Économie bleue ; 

 Solutions aux déchets plastiques ; 

 Technologies et innovations durables ; 

 Entrepreneuriat des femmes ; 

 Autres sujets pertinents visant l’atteinte des 17 Objectifs du Développement Durable 

3. Critères d’éligibilité 

Sont éligibles les entreprises :  

- Porteuses de projets à fort impact social et environnemental ;  

- Ayant été en activité depuis au moins deux ans ;  

- Dont les activités et/ou projets présentés au concours contribuent à la lutte contre l’extrême 

pauvreté, la dégradation de l’environnement, les effets du changement climatique, les 

disparités socio-économiques, etc., par exemple à travers l’inclusion énergétique, les bonnes 

pratiques de conservation environnementale, le droit à l’accès à l’eau, le droit à l’éducation, 

etc., en particulier dans les zones vulnérables et sensibles de Madagascar.  

 

 



 

 

4. Format du dossier de candidature :  

Le dossier de candidature doit être constitué des éléments suivants.  

I. INFORMATION SUR LE SOCIAL LEADER 

1) Informations Générales    

Nom :      

Âge :      

Genre :      

Contacts :     

Email actif    

Parcours académique (Diplômes, à lister)      

Année Spécialisation Niveau Université 

    

       

Expériences professionnelles (à lister)       

Années Postes occupés Description   

       

       

Certificats et Awards (à lister)      

Année Titre Organe certifiant  Description 

    

    

2) Leadership    

Partenaires techniques et financiers conclus 

(à lister) 

Objet du 

partenariat 
Durée du partenariat Résultats 

    

Associations membre (à lister)  
 Nom 

Association  
 Rôle  Année d’intégration 

    

    

3) Gestion de projets (à lister)        

Titre des projets  Description Durée du projet 
Qualifier et quantifier vos 

impacts 

1) …       

    

4) Capacité en levée des fonds (fundraising)       

Type de fond (subvention, capital, prêts 

etc…)  

montant 

(MGA) 
Objet  

Entité bénéficiaire 

(l'Entreprise, Association, 

ONG, projets etc…)  

1) …       

II. INFORMATION SUR L’ENTREPRISE SOCIALE ou 

L’ENTREPRISE TRADITIONNELLE 

Informations Générales   

Statut:   

Dénomination sociale :   

Objet Social :    

Capital social :   

Siège social :   

Site Web (si disponible) :    



 

 

Année de création :    

Actionnariat (si concerné) :    

Secteur d'Activité (lister si multiple) :    

Mission sociale :    

Zone (s) d'intervention (lister si multiple) :    

 

Type de produits/service 

vendus 
Description 

1)   
2)   

3)  Etc.   

 

Relation bancaire 

actuelle     

Lignes  Montant Banque  

   

 

Liste du personnel 

permanent 
      

Nom Fonction 
Année de 

recrutement 
Genre 

CNAPS 

(oui/non) 

OSTIE/autre 

couverture santé 
ancienneté 

       

 

Liste des Actifs non courant 

2022 (Moyens d'exploitation) Valeur d'acquisition 

Année 

d'Acquisition    

1) Etc.       

        

Apport (capital/subventions 

reçues )       

Année Bailleurs de Fond Objet   

        

    

Chiffre d'Affaires (03 dernières 

années)  Activité/Produits Montant total  

2024      

2023      

2022      

    

Réparation des Clients par 

Chiffre d'affaires (sur les 03 

dernières années)       

Année 
Type 

(Entreprises/Particuliers)  
Précision 

Type de service/bien 

vendu 

2024       

2023       

2022       

    

Liste des fournisseurs       

Année Noms classification 
Type de service/bien 

acheté 

2024       

2023       

2022       



 

 

Garanties proposées : 

Type de garantie  Description 

1) Réelles   Exemple : Matériel roulant, terrain 

2) Cautions   

3) Autres…   

 

III. INFORMATION SUR LE PROJET (A présenter selon les 

convenances du porteur de projet. Le document devra par toutefois 

refléter la pertinence, la clarté et le maximum d’informations utiles 

pouvant aider le comité BNI LOVAINJAFY dans ses décisions)  

LE MODELE SOCIAL  

Problématique sociale et/ou Environnementale identifiée (avec justification quantitatif et qualitatif des 

informations)  

Définissez votre chaîne de valeur et décrivez votre projet en incluant en plus :  

- L’intitulé du projet 

- La durée du projet 

- Le stade actuel du projet 

- Les moyens d’exploitations nécessaires (avec leur estimation budgétaires)  

- Le personnel engagé par le projet (permanent, temporaire)  

- Les (Communauté(s)/ zone(s) sensible(s) ciblés (lieu, nombre de population, d’espèces etc.)  

- La raison pour laquelle vous identifiez votre cible comme étant vulnérable et/ou sensible (quantifiez et 

qualifiez)   

- La solution apportée et matérialisée par le projet  

- Le potentiel que vous identifiez au sein de cette communauté et sa zone d’implémentation ? (Sourcing, 

compétence du capital humain) (Décrivez et justifiez)  

- Les parties prenantes  

- Le produit/activité/filière que votre projet créera en termes de valeur 

- Les résultats  

- Comment ces résultats créeront de l’impact  

- Qualifiez et quantifiez vos impacts  

- A quel(s) ODD votre projet contribuera  

- Quel serait l’activité/le produit/ la filière créée par votre projet 

- Comment le projet apporterait une solution au problème annoncé plus haut 

- Comment vous engageriez la communauté dans toute la chaîne de création de valeur durable  

- Jusqu’à quel niveau vous pensez impliquer les cibles sociales sur votre projet 

- Un exposé de votre projet par phase dans le temps et aligné aux besoins financiers. 

- Une structuration du Chiffre d’Affaire prévisionnel (par produit/activité/ montant) 

- Les clients potentiels (contrat, lettre d’intention, délai de paiement etc…)   

- Les fournisseurs (contrat, délai de paiement etc.)  

- Un compte de résultat prévisionnel sur la vie du projet (mentionnant le Chiffre d’affaires prévisionnel, 

les différentes charges et le Résultat net ainsi que la CAF)   



 

 

- Un plan de financement prévisionnel.  

Présentez-nous toutes les informations utiles et nécessaires pouvant compléter votre Business Plan.  

ENJEUX ESSENTIELS DU PROJET 

Atouts   

Faiblesses  

Perspectives et changement d’environnement  

Principaux concurrents et mode de 

différenciation 
 

Risques du projet identifiés   

COMMENTAIRES PARTICULIERS 

 

 

BNI MADAGASCAR ainsi que le Comité Lovainjafy se réservent le droit de vérifier la 

pertinence de toutes les informations.  

Le Comité BNI Lovainjafy, composé de BNI MADAGASCAR et de ses partenaires : le 

Ministère de l’Environnement et du Développement Durable (MEDD), le Programme des 

Nations Unies pour le Développement (PNUD), WWF Madagascar, AXIAN Groupe et Ciel 

Finance – s’engage à traiter vos informations avec la plus stricte confidentialité. 

Joindre impérativement à votre dossier les documents répondant à la guideline ci-dessus en 

incluant toutes pièces justifiant la pertinence de vos déclarations avant le 31 juillet 2025 via 

l’adresse email : bni.durable@bni.mg Objet : _(Nom de l’Entreprise_Vina Lovainjafy) :  

 Le curriculum vitae de l’équipe entrepreneuriale  

 Fiche technique projet réalisé s’il y a lieu 

 L’extrait du Registre du Commerce de votre entreprise, si possible 

 Liste de clients potentiels (lettre d’intention si possible)  

 Etats financiers des trois dernières années (si applicable)  

 Autres documents.   

mailto:bni.durable@bni.mg

